
 
 
 
 
 
Liebevolle und professionelle Leitung der Krippe (m/w/d) 70 bis 100% gesucht 
 

Wir suchen eine enthusiastische und humorvolle Leitung für unsere moderne 2-gruppige Krippe. 
Wenn Sie der Meinung sind, dass Freude und Lachen zur Kinderbetreuung gehören, dann sind Sie bei 
uns genau richtig! 
 
Aufgaben: 

 Pädagogische Leitung: Sie sind für die pädagogische Ausrichtung und Qualität der 
Kinderkrippe verantwortlich. 

 Personalführung und -management: Sie schaffen ein positives Arbeitsklima, motivieren das 
Team und fördern die berufliche Weiterentwicklung der Mitarbeiter. 

 Elternkommunikation und -kooperation: Sie pflegen eine enge Zusammenarbeit und 
informieren die Eltern über die Fortschritte und Bedürfnisse ihrer Kinder. 

 Verwaltungsaufgaben: Dazu gehören die Budgetplanung und -überwachung, die 
Organisation des Tagesablaufs, die Sicherstellung der Einhaltung von Vorschriften und 
Richtlinien. 

 Qualitätsmanagement: Sie stellen sicher, dass die Kinderkrippe den gesetzlichen 
Anforderungen und pädagogischen Arbeit entspricht. 

 Teamarbeit und Zusammenarbeit: Sie fördern eine gute Zusammenarbeit und 
Kommunikation im Team. 

 
Das bringen Sie mit: 

 Abgeschlossene pädagogische Ausbildung im Bereich der Frühpädagogik (z.B. staatlich 
anerkannte Erzieher/in, Diplom-Sozialpädagoge/in) 

 Mehrjährige Berufserfahrung in der Arbeit mit Kleinkindern und idealerweise Erfahrung in 
einer Leitungsfunktion wären wünschenswert 

 Fundierte Kenntnisse über die Entwicklung und Bedürfnisse von Kindern im Alter von 0-3 
Jahren 

 Fähigkeit, ein liebevolles und förderndes Umfeld zu schaffen 
 Organisations- und Kommunikationsstärke 
 Teamfähigkeit und Empathie 

 
Wir bieten dafür: 

 Eine tolles Aufgabengebiet mit viel Gestaltungsmöglichkeiten 
 eine leistungsgerechte Vergütung nach Tarif Sozial- und Erziehungsdienst 
 Fortbildungsmöglichkeiten 
 abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 
 Entscheidungsfreiheiten 
 Moderne Arbeitsbedingungen und -mittel 

 
Wenn Sie bereit sind, dass Steuer einer aufregenden und lustigen Krippe zu übernehmen, bewerben 
Sie sich jetzt! Schicken Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit frühestmöglichem Eintrittsdatum bitte 
bis spätestens 28.07.2023 an die Gemeindeverwaltung Mühlingen, Im Göhren 2, 78357 Mühlingen 
oder per E-Mail an bewerbung@muehlingen.de. 
Für telefonische Rückfragen stehen Ihnen Herr Bürgermeister Scigliano oder unsere 
Hauptamtsleiterin Frau Stöhr zur Verfügung (07775/9303-0). 
 


